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1.

AJANKOHTAISIIN 

HAASTEISIIN 

VASTAAMINEN

• Suomessa elää köyhyydessä arvioilta noin 120 000 

lasta. Pohdimme yhdessä seurakuntien työntekijöiden 

ja vapaaehtoisten kanssa, miten lapsiperheköyhyyden 

seurauksia voitaisiin lieventää ja lasten hyvinvointia 

vahvistaa. 

• Vuonna 2023 kokeilemme, miten podcast toimii 

hiippakunnallisen viestinnän välineenä. Jatkamme 

kokeilua panostaen sisällölliseen ideointiin, tuotannon 

kehittämiseen ja eri kohderyhmien tavoittamiseen.

• Piispainkirje rukouksesta julkaistaan 23.10. 

Käytämme julkaisua koulutuksissamme ja 

tilaisuuksissamme rohkaisten ihmisiä liittymään 

rukoukseen omien ja yhteisten asioiden sekä koko 

maailman puolesta.



2.
MISSIONAARISUUDEN 

JA KANSAINVÄLISTEN 

YHTEYKSIEN 

VAHVISTAMINEN

• Kannustamme hiippakunnan seurakuntia aktivoitumaan 

ystävyysseurakuntatoiminnassa koronavuosien jälkeen.

• Vahvistamme hiippakunnallista kumppanuutta Keski-

Saksan evankelisen kirkon kanssa, osallistumme 

yhteispohjoismaiseen Mittnordenmöte-kokoukseen 

Trondheimissä ja ylläpidämme yhteyksiä Jimma-Bethelin 

synodiin Etiopiassa.

• Järjestämme hiippakunnallisen lähetysjuhlan 31.8. 

Järvenpäässä pidettävien lähetyskumppanuus-

neuvottelujen jatkotapahtumana.

• Korostamme koulutuksissa ja viestinnässä 

globaalikasvatuksen näkökulmaa. Pidämme esillä 

ihmisoikeuksia, rauhankasvatusta ja monikulttuurisuutta.



3.
YMPÄRISTÖVASTUUN 

JA KOHTUULLISEN 

ELÄMÄNTAVAN 

KOROSTAMINEN

• Kirkon ympäristödiplomi konkretisoi ympäristövastuun 

toteuttamista seurakunnan työssä ja toiminnassa. 

Suosituksena on, että jokaisella seurakunnalla olisi 

ympäristödiplomi vuonna 2025. Tuemme seurakuntia 

ympäristödiplomin hankkimisessa ja hankimme 

ympäristödiplomin myös tuomiokapitulille.

• Korostamme kohtuullisen elämän tavan merkitystä sekä 

ihmisen tehtävää viljellä ja varjella. Toteutamme 

osaltamme kirkon maaseutulinjauksia.



4.
HYVÄN 

HALLINTO-
KULTTUURIN JA 
OSALLISUUDEN 

EDISTÄMINEN

• Suunnitteluvuonna hiippakunnan strategiakausi on 

puolivälissä. Arvioimme strategian ajantasaisuutta ja 

toteutusvaiheen etenemistä.

• Toteutamme piispantarkastukset Saarijärven, Keuruun, 

Ähtärin ja Seinäjoen seurakunnissa.

• Hiippakunta- ja kirkolliskokousvaaleissa valitaan 

edustajat toimikaudelle 2024−2028. Järjestämme vaalit 

laadukkaasti ja hyödynnämme niiden tuomaa julkista 

keskustelua.

• Uusi kirkkojärjestys edellyttää paikallisen tai alueellisen 

nuorten vaikuttajaryhmän perustamisesta. Tuemme 

ryhmien toiminnan käynnistämistä ja kutsumme 

vaikuttajaryhmien edustajat hiippakunnalliseen 

verkostoitumistapahtumaan.



• Toinen uudistettu 
laitos on julkaistu 
syyskuussa 
hiippakunnan 
kotisivuilla

• Luottamushenkilönkin 
kannattaa tutustua ☺



Kahvia, teetä vai 
mustikkamehua? 
Tervetuloa kuuntelemaan 
Kapitulin kahvipöydässä -
podcastiä, jossa keskustelemme 
aiheista, jotka juuri nyt ovat 
ajankohtaisia kirkossa, Lapuan 
hiippakunnassa ja sen 
seurakunnissa.



• Jimma Bethel -synodissa kaivataan 
kipeästi uutta autoa. 

• Etäisyydet maaseutuseurakuntiin 
vaihtelevat 50 ja 400 kilometrin välillä. 

• Synodin toimistolla työskentelee 15 
henkilöä. Heillä on ollut käytössään yksi 
auto, jolla on jo 20 vuotta ikää ja se on 
nyt korjauskelvoton. 

• Autoa käyttävät pastorit, 
nuorisotyöntekijät sekä naistyön ja 
diakonian toimijat. 

• Synodin käyttöön soveltuisi 
erinomaisesti esim. viisipaikkainen 
Toyotan Pick-Up avolava-auto.

• Budjetti on noin 15 000-20 000 euroa.
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